THOMAS REGOUT
INTERNATIONAL B.V.

Kom bij ons werken!

WIj zijn op zoek naar een:
Supply Planner

Wie zijn wij

Thomas Regout International BV is een sterk groeiende en dynamische producent van lineaire
bewegingssystemen zoals telescopische geleiders en gebalanceerde hoog-laag technieken. Onze

onderneming heeft een zeer rijke historie, neemt een leidende positie in binnen haar marktgebied en heeft
alle vakdisciplines van ontwikkeling tot productie en van inkoop tot marketing/verkoop in huis. We zijn een
wereldwijde toeleverancier in de B2B markt voor onder andere Porsche, Océ Technologies, Bruynzeel en Bott.
Het sterke innovatieve karakter en de vele investeringen in mensen en technologie zijn kenmerkend voor onze
onderneming. Thomas Regout International BV, een bedrijf dat niet stil staat, maar voortdurend zoekt naar

nieuwe kansen voor een glansrijke toekomst.

Wat is jouw DNA? Hoe ziet je dag eruit?

[Z2 Je hebt een commerciéle opleiding op minimaal HBO- [2 Het waarborgen van een continue afstemming tussen

niveau afgerond; demand, voorraad en levering en productie (S&OP);
[Z2 Je kunt corresponderen en gesprekken voeren met [A Het ontwikkelen, verwerken en aansturen van
internationale klanten, agenten en zakenrelaties in klantbehoeftes op basis van artikelnummers om Sales- en

minimaal twee vreemde talen die in jouw rayon als Service doelstellingen te behalen, daarbij rekening houdend

commerciéle voertaal voorkomen;

Je levert een optimale service verlening aan onze
internationale klanten;

Je hebt een proactieve houding en bent initiatiefrijk;

Je hebt een verantwoordelijkheidsgevoel;

Je hebt een flexibele instelling en kunt constructief
samenwerken;

Je hebt een hands-on mentaliteit en een
dienstverlenende instelling;

Je hebt kennis van of ervaring met:
e Microsoft Office, Word & Excel

Je hebt minimaal 5 jaar werkervaring in een
soortgelijke functie.

met een goede afstemming tussen demand en supply;

Continue verbeteren en optimaliseren van het forecast
traject met de klant;

Middels het S&OP-dashboard continue monitoren dat de
product-voorraden gezond en conform afspraken zijn, met
de focus houden op slow moving reductie;

Verantwoordelijk voor het verzekeren van een

efficiénte en effectieve levering van producten door het
proces, door het in evenwicht brengen van de vraag van de
market (klantbehoefte).

Wat bieden wij

[2 Een uitdagende job, die heel flexibel ingevuld kan worden;

[2 Een prettige werkomgeving in een solide bedrijf met een open cultuur en betrokken medewerkers;

[2 Viarkiconforme arbeidsvoorwaarden;

[ Wij stimuleren verdere interne of externe opleidingen.

Interesse?

Reageer dan uiterlijk 19 juli 2021 via onderstaande

contactgegevens! Neem voor meer informatie contact op met onze

HR-afdeling.

Stuur je motivatiebrief inclusief CV naar jobs@thomasregout.com




