
Wij zijn op zoek naar een:
Supply Planner

Thomas  Regou t  I n t e rna t i ona l  BV  i s  een  s t e r k  g roe i ende  en  dynam ische  p roducen t  van  l i nea i r e
beweg ingssys temen  zoa l s  t e l escop i sche  ge le i de r s  en  geba lancee rde  hoog - l aag  t echn ieken .  Onze
onde rnem ing  hee f t  een  zee r  r i j ke  h i s t o r i e ,  neemt  een  l e i dende  pos i t i e  i n  b i nnen  haa r  ma rk tgeb ied  en  hee f t
a l l e  vakd i sc i p l i nes  van  on tw i kke l i ng  t o t  p roduc t i e  en  van  i nkoop  t o t  ma rke t i ng / ve r koop  i n  hu i s .  We  z i j n  een
we re l dw i j de  t oe l eve ranc i e r  i n  de  B2B  mark t  voo r  onde r  ande re  Po rsche ,  Océ  Techno log i es ,  B ruynzee l  en  Bo t t .
He t  s t e r ke  i nnova t i eve  ka rak te r  en  de  ve l e  i nves te r i ngen  i n  mensen  en  t echno log i e  z i j n  kenmerkend  voo r  onze
onde rnem ing .  Thomas  Regou t  I n t e rna t i ona l  BV ,  een  bed r i j f  da t  n i e t  s t i l  s t aa t ,  maa r  voo r t du rend  zoek t  naa r
n i euwe  kansen  voo r  een  g l ans r i j ke  t oekoms t .

Mic roso f t  O f f i ce ,  Word  &  Exce l

Je  heb t  een  commerc ië le  op le id ing  op  m in imaa l  HBO-
n iveau  a fge rond ;

Je  kun t  co r responderen  en  gesp rekken  voe ren  me t
in te rna t i ona le  k lan ten ,  agen ten  en  zakenre la t i es  i n
m in imaa l  twee  v reemde  ta len  d ie  i n  j ouw rayon  a l s
commerc ië le  voe r taa l  voo rkomen ;

Je  l eve r t  een  op t ima le  se rv i ce  ve r len ing  aan  onze
in te rna t i ona le  k lan ten ;

Je  heb t  een  p roac t i eve  houd ing  en  ben t  i n i t i a t i e f r i j k ;

Je  heb t  een  ve ran twoorde l i j khe idsgevoe l ;

Je  heb t  een  f l ex ibe le  i ns te l l i ng  en  kun t  cons t ruc t i e f
samenwerken ;

Je  heb t  een  hands -on  men ta l i t e i t  en  een
d iens tve r lenende  ins te l l i ng ;

Je  heb t  kenn is  van  o f  e rva r ing  me t :

Je  heb t  minimaa l  5  jaar  werkervar ing  i n  een
soor tge l i j ke  func t i e .

Kom bij ons werken!

Wat is jouw DNA?

Een  u i tdagende  job ,  d ie  hee l  f l ex ibe l  i ngevu ld  kan  worden ;
Een  p re t t i ge  werkomgev ing  i n  een  so l i de  bedr i j f  me t  een  open  cu l tuu r  en  be t rokken  medewerke rs ;
Mark tcon fo rme a rbe idsvoorwaarden ;
W i j  s t imu le ren  ve rde re  i n t e rne  o f  ex te rne  op l e i d i ngen .

Wat bieden wij

Interesse?
Reageer  dan  u i te r l i j k  19  ju l i  2021  v i a  onders taande

con tac tgegevens !  Neem voor  meer  i n fo rma t ie  con tac t  op  me t  onze
HR-a fde l i ng .

Stuur  j e  mo t i va t i eb r ie f  i nc lus ie f  CV naar  jobs@thomasregout .com  

Wie zijn wij

Hoe ziet je dag eruit?

Het  waarbo rgen  van  een  con t inue  a fs temming  tussen
demand ,  voo r raad  en  l eve r ing  en  p roduc t i e  (S&OP) ;

He t  on tw ikke len ,  ve rwerken  en  aans tu ren  van
k lan tbehoe f tes  op  bas i s  van  a r t i ke lnummers  om Sa les -  en
Serv i ce  doe ls te l l i ngen  te  beha len ,  daa rb i j  r eken ing  houdend
met  een  goede  a fs temming  tussen  demand  en  supp ly ;

Con t inue  ve rbe te ren  en  op t ima l i se ren  van  he t  f o recas t
t ra jec t  me t  de  k lan t ;

M idde ls  he t  S&OP-dashboard  con t inue  mon i to ren  da t  de
p roduc t - voo r raden  gezond  en  con fo rm a fsp raken  z i j n ,  me t
de  focus  houden  op  s low  mov ing  reduc t i e ;

Veran twoorde l i j k  voo r  he t  ve rzeke ren  van  een
e f f i c i ën te  en  e f fec t i eve  l eve r ing  van  p roduc ten  door  he t
p roces ,  doo r  he t  i n  evenw ich t  b rengen  van  de  v raag  van  de
marke t  ( k lan tbehoe f te ) .

 


