
Wij zijn op zoek naar een:
Process Engineer

Thomas  Regou t  I n t e rna t i ona l  BV  i s  een  s t e r k  g roe i ende  en  dynam ische  p roducen t  van  l i nea i r e  beweg ingssys temen
zoa l s  t e l escop i sche  ge le i de r s  en  geba lancee rde  hoog - l aag  t echn ieken .  Onze
onde rnem ing  hee f t  een  zee r  r i j ke  h i s t o r i e ,  neemt  een  l e i dende  pos i t i e  i n  b i nnen  haa r  ma rk tgeb ied  en  hee f t  a l l e
vakd i sc i p l i nes  van  on tw i kke l i ng  t o t  p roduc t i e  en  van  i nkoop  t o t  ma rke t i ng / ve r koop  i n  hu i s .  We  z i j n  een  we re l dw i j de
toe l eve ranc i e r  i n  de  B2B  mark t  voo r  onde r  ande re  Po rsche ,  Océ  Techno log i es ,  B ruynzee l  en  Bo t t .  He t  s t e r ke
i nnova t i eve  ka rak te r  en  de  ve l e  i nves te r i ngen  i n  mensen  en  t echno log i e  z i j n  kenmerkend  voo r  onze  onde rnem ing .
Thomas  Regou t  I n t e rna t i ona l  BV ,  een  bed r i j f  da t  n i e t  s t i l  s t aa t ,  maa r  voo r t du rend  zoek t  naa r  n i euwe  kansen  voo r
een  g l ans r i j ke  t oekoms t .

Je  heb t  een  a fge ronde  op le id ing
Werk tu igbouwkund ige /E lek t romechan ische  o f  t echn ische
bedr i j f skunde  kenn is  op  HBO n iveau ;

Je  heb t  ru ime  e rva r ing  i n  he t  i n i t i ë ren  en  voo rbe re iden
( lees :  besch r i j ven  van  een  techn ische  spec i f i ca t i e )  van
(op t ima l i sa t i e )p ro jec ten  i n  een  comp lexe
produc t ieomgev ing ;

Je  heb t  e rva r ing  me t  l ean  manu fac tu r ing  (g reenbe l t  i s  een
pre )  en  me t  he t  u i t bes teden  van  werkzaamheden ;

Je  heb t  e rva r ing  me t  3D CAD sys teem ( Inven to r )  en  PDM
(Vau l t ) ;

Je  heb t  kenn is  van  p roduc t i em idde len  en  -p rocessen ,  b i j
voo rkeu r  i n  een  ve rge l i j kba re  i ndus t r i ë le  omgev ing .

Je  ben t  t echneu t  i n  ha r t  en  n ie ren ,  besch ik t  ove r  een
ana ly t i sche  en  c rea t i eve  denkw i j ze  en  heb t  een
pragmat i sche  werkhoud ing ;

Je  kan  makke l i j k  en  op  een  e f f i c i ën te  w i j ze  meerde re
p ro jec ten  tege l i j k  i n  behande l i ng  nemen  en  heb t  een
ondernemende  en  innova t ieve  houd ing ;

Je  ben t  commun ica t i e f  vaa rd ig  i n  Enge ls  en  Du i t s ;

Je  heb t  minimaa l  5  jaar  werkervar ing  i n  een  soo r tge l i j ke
func t i e .

Kom bij ons werken!

Wat is jouw DNA?

Een  u i tdagende  job ,  d ie  hee l  f l ex ibe l  i ngevu ld  kan  worden ;
Een  p re t t i ge  werkomgev ing  i n  een  so l i de  bedr i j f  me t  een  open  cu l tuu r  en  be t rokken  medewerke rs ;
Mark tcon fo rme a rbe idsvoorwaarden ;
W i j  s t imu le ren  ve rde re  i n t e rne  o f  ex te rne  op l e i d i ngen .

Wat bieden wij

Interesse?

Reageer  dan  u i te r l i j k  26  augustus  2021  v i a  onders taande  con tac tgegevens !  Neem voor  meer
in fo rma t ie  con tac t  op  me t  onze  HR-a fde l i ng .

Stuur  j e  mo t i va t i eb r ie f  i nc lus ie f  CV naar  jobs@thomasregout .com  

Wie zijn wij

Hoe ziet je dag eruit?

Het  ze l f s tand ig  ana lyse ren ,  ve rbe te ren  en  bo rgen  van  de
techn ische  aspec ten  van  de  p roduc t i e -  en  onders teunende
midde len ;  

Beoorde len  van  de  maakbaarhe id  van  een  p roduc t  i n
on tw ikke l i ng  en  he t  doen  van  ve rbe te rvoo rs te l l en  m.b . t .
de  maakbaarhe id ;

He t  l eve ren  van  een  s ign i f i can te  b i j d rage  aan  he t
ve rbe te ren  van  rendement ,  kwa l i t e i t ,  e rgonomie ,
be t rouwbaarhe id  en  ve i l i ghe id  van  he t  hu id ige  en
toekomst ige  p roduc t i ep roces ;  

Adv ise ren  aangaande  ve rbe te rmoge l i j kheden  naar
re levan te  fac to ren  en  doen  van  p ro jec tvoo rs te l l en ;  

Dee lnemen  aan  p ro jec t / ve rbe te r -g roepen  op  techn isch
geb ied  en  o rgan isa to r i sch  geb ied ;  

Func t i onee l  aans tu ren /coachen  van  co l l ega ’s  en
bu i ten f i rma ’s ;  mede  in  re la t i e  to t  ve rbe te r t ra jec ten ;

Reg is t re ren  en  rappor te ren  van  de  voo r tgang  van
u i tgevoerd  werk  naar  re levan te  a fde l i ngen  en
func t i ona r i ssen ;  

He t  b i j houden  en  p r io r i t e ren  van  de  d i ve rse
ve rbe te rvoo rs te l l en ,  voo r t komende  u i t  i n te rne  voo rs te l l en ,
k lan tenk lach ta fhande l i ng  en  FMEA’s  en  daar  waar
moge l i j k  deze  ze l f s tand ig  u i t voe ren .

 


