
 

Wij zijn op zoek naar een:  

Senior Process Engineer (1,0 FTE)  
 

Wie zijn wij? 

 

Bij Thomas Regout International BV in Maastricht maken en verkopen wij telescopische en lineaire geleiders. Deze 

geleiders zijn o.a. te vinden in geldautomaten, (vracht)auto-interieurs, machinerie, stellages, meubels en 

professionele gereedschapskasten. Het sterke innovatieve karakter en de vele investeringen in mensen en 

technologie kenmerken onze onderneming. 

 

Wat ga je doen?      

 

Als Senior Process Engineer ben je bezig met het zelfstandig analyseren, verbeteren en borgen van de technische 

aspecten van ons productieproces. 

 Je draagt bij aan het verbeteren van de veiligheid, efficiëntie, kwaliteit, ergonomie en betrouwbaarheid van 

zowel bestaande als toekomstige productieprocessen en -stromen. 

 Je bent een kei in het analyseren van productieprocessen, uitvoeren van haalbaarheidsstudies en je 

adviseert over mogelijke verbeteringen. 

 Opstellen van projectvoorstellen, technische specificaties, kostenramingen en projectplanningen zijn voor 

jou gesneden koek. 

 Je bent verantwoordelijk voor het uitvoeren van engineeringtaken gerelateerd aan projecten en 

productieprocessen, vanaf de start tot de afronding/overdracht. 

 Je beheert projecten volgens de Project Management methodologie, binnen de gestelde planning, 

budgetten en kwaliteitsnormen, en je bewaakt de scope en doelstellingen. 

 Je draagt bij aan innovatie trajecten voor het tot stand komen van de digitale fabriek en de Factory of the 

Future 

 Je zorgt voor de implementatie en borging van verbeteringen voortkomend uit verbetertrajecten. 

 Daarnaast ben je verantwoordelijk voor het gehele engineeringproces, inclusief risicoanalyse (FMEA), 

fabrieks- en systeemacceptatietesten (FAT/SAT) en technische specificaties. 

 

Wie ben jij? 

 

 Je hebt een diploma in Werktuigbouwkunde, Elektromechanica, Technische Bedrijfskunde of iets 

vergelijkbaars en minimaal 10 jaar ervaring  

 Je bent een kei in projectmanagement en weet hoe je anderen kunt aanmoedigen en leiden 

 Je denkt graag buiten de lijntjes en houdt ervan om problemen op te lossen met een creatieve twist 

 Je hebt ervaring met het opzetten en voorbereiden van verbetertrajecten, en je houdt ervan om dingen 

beter te maken 

 Je kunt gemakkelijk jongleren met meerdere projecten tegelijk en je hebt altijd nieuwe ideeën om uit te 

proberen 

 Budgetten, planningen en investeringsvoorstellen zijn voor jou geen geheimtaal 

 We vinden het super als je bekend bent met LEAN, 3D CAD en PDM! 

  

  Kom bij ons werken! 



Wat bieden wij?      

 

Er zijn een aantal goede redenen om ons team te komen versterken als Senior Process Engineer. 

 Als eerste een prima salaris in de range van € 4714,- tot € 5436,-. 

 Daarnaast krijg je bij ons (op full-time basis) 27 verlofdagen en 13 roostervrije dagen (waarvan 

sommige collectief). Dit is vastgelegd in onze CAO.  

 In de maand mei ontvang je 8% vakantiegeld en is er een winstdelingsregeling. 

 Thuis werken of op kantoor? Dat kan! Kom je naar kantoor, dan is er reiskostenregeling. Ook voor je 

werktijden kennen we een flexregeling  

 Daarnaast hebben we een fietsplan en zijn er collectieve verzekeringen, waaraan je kunt deelnemen.  

 Ook hebben we een mooie pensioenregeling  

 Je gezondheid vinden we belangrijk! Zo is er dagelijks vers fruit, bedrijfsfitness, ergo- en fysiotherapie en 

hebben we sinds kort ons eigen Weeting Point (wandelmeeting punt). 

 Wil je nog leren? Wij hebben onze eigen Regout Academy, waarin we een aantal modules voor je klaar 

zetten, zodat je voordat je start ons bedrijf al leert kennen. Maar ook nadat je gestart bent, kun je hier je 

kennis up-to-date houden. 

 

Als jij denkt dat je klaar bent om de wereld van Process Engineering bij Thomas Regout International te veroveren, 

dan willen we je graag ontmoeten. Je komt bij ons terecht in een prettige werkomgeving met een open cultuur en 

sociaal betrokken werknemers. 

Interesse? Stuur dan je motivatie en CV naar: jobs@thomasregout.com. Neem voor meer informatie contact op 

onze HR-afdeling, T:+31 (0)43 3516688. 

 

 

 

 

   

https://caometalektro.nl/app/uploads/2022/02/CAO-Basis-en-SAO-2020-2022.pdf

